
" <:\ "o o J.
:::I < o
'" '"~ ., '".... " -r
a. o II>.. X

:Ia.o.. e: (li
o 3. o..

::lo o.., z~ o.,
o.. n
til

..
"o-to
'"~
m
N
(li
.c
5.
~

r

" "o m,..
3: :I>

o d.,. ~ c
'9 z s "~ c: Ho o
z

_, z
a ~ II> '"_, m
VI % ?' V>

."
c:;

H 3:
V> m g ....
Ç! o

N II> o
o r- o... m " j;:.... ",

~ o

ti' m

li) ~
" !ii!

m "
H

z ~ '" ~
~ n

o ....

,.. !"
~. < V> ~ ~'" m

V> ~ ~
"

9 o
" 8 11\ c:;

Z

e- c

':'i

a .. m
.('\

"
;;-,(}Iõ:

... "' ~

~ » zO~
.. ~ z o

UI o ~ iS "
III m o

;I> .... "
m .... 11\ '"

" !<
.,,~ N '"

Z " ~
o ..,lU

.. o o m

'" » ",tl " n UI

" '::lO ~
~ ):

:I>

,. ., e.. r- ~
III Z

%
O>

)1

.... O> "",. f> ~
m '"

VI '"
H

~
:I>

~ ~

oo
~



Estado do Rio Grande do Norte

Prefeitura Municipal de Coronel Ezequiel
Rua João Antunes Sobrinho (Antiga Rua Seridó), nO165, Centro, Coronel Ezequiel/RN

CNPJ/MF nO 08.158.669/0001-18 - CEP 59.220-00)

Contas de Governo - Exercício de 2017
Item 35 - Demonstrativo de recursos aplicados em Manutenção e Desenvolvimento da Saúde

Base legal: Lei Nacional n° 4.320/64 e Resolução n" 12/2016 - TCE
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Estado do Rio Grande do Norte

Prefeitura Municipal de Coronel Ezequiel
Rua João Antunes Sobrinho (Antiga Rua Seridó), nO165, Centro, Coronel Ezequiel/RN

CNPJ/MFn" 08.158.669/0001-18 - CEP 59.22(}..00()

,r.

Contas de Governo - Exercício de 2017
Item 39 - Relatório geral do órgão central do controle interno

Base legal: Lei Nacional n" 4.320/64 e Resolução n? 12/2016 - ICE



RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO

A Controladoria do Município de Coronel Ezequiel/RN, pelo presente, vem de
forma sintética, relatar informações a respeito da execução orçamentária municipal do
exercício 2017.

Conforme a Lei 465, de 07 de novembro de 2016, que estima e fixa despesa
deste município de Coronel EzequiellRN para o exercício de 2017, a Receita total é
estimada em 31.700.836,44 (trinta e um milhões, setecentos mil oitocentos e trinta e seis
reais e quarenta e quatro centavos. A despesa total fixada no valor de 29.404.066,98 (vinte
e nove milhões noventa e quatro mil sessenta e seis reais e noventa e oito centavos)

Os dados contábeis mostram que o município efetuou o percentual de 28,54%
em ações e serviços públicos de saúde sobre as receitas líquidas. 31,09% em educação e,
63,73% foi o percentual de despesa total com pessoal.

Ante o exposto, percebe-se que a administração municipal no que tange aos
limites em saúde e educação, atingiu as metas fiscais previstas, quanto ao percentual do
gasto com pessoal obteve dificuldade, em virtude das evoluções salariais, ora pela
definição do salário mínimo nacional, ora pelo acréscimo do piso nacional do magistério
municipal, aliados a pouca arrecadação local. O percentual apurado nas despesas com
pessoal ainda deve ser objeto de análise, estudo e reprogramação para que atinja, no menor
espaço de tempo, percentuais aceitáveis pela Lei da Responsabilidade Fiscal.

É o Relatório. S.M.J

Coronel EzequiellRN, 29 de dezembro de 2017.

R Prefeitura Municipal de Coronel EzequicllRN
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